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Edital N° 01/2018/CAMPUSDOSERTAOQO

Edital de Monitoria Remunerada e VVoluntaria - 2018

A Comissao de Monitoria do Campus do Sertdo da Universidade Federal de Sergipe - UFS torna
publico Edital do Programa de Monitoria para selecdo de remunerados e voluntarios periodos
2018.1 e 2018.2, em atendimento ao Edital n° 20/2018/PROGRAD em cumprimento as Resolugédo n°
21/ 2015/CONEPE e n° 04/2018/CONSU.

1. DO PROGRAMA

A monitoria é uma atividade didatico-pedagdgica vinculada aos cursos de Graduacgao presenciais e a
distdncia que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formacdo discente e para a
melhoria da qualidade do ensino, sob a coordenacédo da Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD).

2. DA COORDENACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA

2.1. A Coordenacéo do Programa de Monitoria da UFS sera exercida pela Comissdo Permanente de
Acompanhamento da Monitoria (COPAM), com o apoio da Comissao de Monitoria do Campus do
Sertdo.

2.2. A Comissdo de Monitoria do Campus do Sertdo é constituida por 5 (cinco) membros titulares e
namero igual de suplentes (docentes e/ou Técnicos em Assuntos Educacionais) que responderdo pela
gestdo das atividades de Monitoria do Campus do Sertdo, de modo articulado com a COPAM.

3. DAS VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA

3.1. O Programa de monitoria oferece 16 (dezesseis) vagas remuneradas 8 (oito) vagas voluntarias
para o Campus do Sertdo.

3.2. As vagas ofertadas para a monitoria remunerada, bem como a distribuicdo entre os nucleos e
subunidades curriculares, os conteldos e os tipos de prova, encontram-se detalhados no Anexo |,
seguidos do plano de atividades do monitor.

3.3. O valor da bolsa é de R$ 400,00 reais.

3.4. A duracdo da bolsa de Monitoria sera de 12 (doze) meses.

1 Os planos de trabalhos que ndo estdo contidos neste Edital, serdo divulgados posteriormente pelos proprios Nicleos
ofertantes.
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3.5. Os candidatos que nao forem aprovados dentro do nimero de vagas estabelecidas neste Edital,
ficardo na condicdo de excedente, podendo ser convocado dentro do periodo de validade deste Edital,
caso haja desisténcia.

4. DA CONCESSAO DAS BOLSAS E DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA
MONITORIA

4.1 A classificacdo final dos candidatos no processo seletivo de monitoria dar-se-a por meio
da ordem decrescente das notas obtidas na selecdo, tendo os candidatos vulneraveis ou
oriundos de escola publica prioridade na ocupacdo da(s) vaga(s), ainda que obtenham nota
inferior aos demais candidatos, e desde que preencham todos os requisitos estabelecidos no
edital;

4.2 Os candidatos a bolsas de monitoria devem, no periodo de 20 a 24 de agosto, se cadastrar
por meio eletrénico no Cadastro Unico (SIGAA > Bolsas > Cadastro Unico > Aderir ao
Cadastro Unico), anexando documentacdo especifica, detalhada no Anexo VI, para
comprovacao de origem da rede publica de educacao basica ou de renda familiar para efeito
de anélise do critério de vulnerabilidade socioecondmica;

4.3 Sem o preenchimento do Cadastro Unico no prazo estipulado no item anterior o candidato
fica impossibilitado de concorrer na condicdo de aluno vulneravel socioeconomicamente ou
oriundo de escola publica;

4.4 A operacionalizacio do Cadastro Unico para a classificacio dos candidatos como
vulneraveis socioeconomicamente ou oriundos de escola publica seré feita pela Pro-Reitoria
de Assuntos Estudantis (PROEST));

4.5 Alunos que ndo atendam aos critérios de origem da rede publica basica ou de renda
familiar per capita de até um salario minimo e meio (vulnerabilidade socioecondmica)
poderdo atuar como voluntarios nos projetos de monitoria.

4.6 Somente sera concedida bolsa a estudante que ndo seja oriundo da rede publica de
educacdo basica ou vulnerdvel socioeconomicamente em situacdes particulares nas quais ndo
haja candidato inscrito nessas condi¢des para concorrer a bolsa de monitoria, ou quando 0s
candidatos vulneraveis ou de escola publica ndo atendam aos demais requisitos exigidos no
edital do Centro/Campus.

4.7 Além das situacOes previstas no item 4.6, sdo requisitos para o exercicio da monitoria:
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I. estar regularmente matriculado e cursando o total dos créditos regulares do respectivo
semestre letivo;

I1. ndo possuir vinculo empregaticio, inclusive estagio remunerado;
I11. ndo receber nenhum outro tipo de bolsa de instituicdo publica;

IV. ter sido aprovado na disciplina ou conteido exigido no Edital de selecdo com nota
minima 7,0 (sete);

V. estar em situacao que permita o término da graduacdo no prazo padrdo estabelecido pelo
projeto pedagdgico do seu curso.

VI. ser aprovado em processo seletivo, tendo por base prova (escrita e/ou préatica), conforme
definido em Edital de sele¢do, com no minimo nota 7 (sete); e

VII. dispor de 12 (doze) horas semanais para a atividade de Monitoria no turno de realizacdo da
atividade.

4.8 De modo a atender as especificidades do Campus do Sertdo, os candidatos deverdo cumprir,
adicionalmente, os seguintes requisitos:

I. Para os estudantes que estiverem concorrendo somente aos modulos de Habilidades e/ou AICA,
estes deverdo comprovar, no ato da inscri¢do, ter sido aprovado em quaisquer desses modulos com
nota minima 7,0 (sete);

I1. Para concorrer as vagas destinadas a um determinado ciclo, o aluno devera comprovar aprovacao
com nota minima 7,0 (sete) em todos os modulos que contemplam o ciclo, com excecdo de
Habilidades e AICA.

I1. Caso ndo haja candidatos que atendam ao critério exigido no inciso |1, do item 4.8, deste Edital,
sera considerada a média (nota minima 7,0) referente ao ciclo (bloco) para o qual esta concorrendo.

5. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR REMUNERADO E VOLUNTARIO

5.1. Séo atribuigdes dos monitores remunerados e voluntarios:

I. Auxiliar o professor na preparacdo de material didatico, interagir com os alunos na resolucdo de
questdes abordadas em sala de aula e realizar outras atribui¢Ges previstas em plano de atividades;

Il. Interagir com o professor orientador e publico assistido pela atividade de Monitoria, visando o
desenvolvimento da relagdo ensino-aprendizagem;

I11. Apresentar a experiéncia de monitoria em foruns de avaliacdo do Programa de Monitoria da UFS;
IV. Responsabilizar-se pela atualizacdo dos dados pessoais no cadastro SIGAA, e,

V. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na conducdo do processo de ensino-
aprendizagem no ambito das atividades da Monitoria.



AL O

ANDS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SEBGIPE
PRO-REITORIA DE GRAQUA(;AO
CAMPUS DO SERTAO

6. DAS INSCRICOES

6.1. A Comisséo de Monitoria do Campus do Sertdo comunica que as inscri¢des dos alunos candidatos
as vagas de Monitoria Remunerada e Voluntaria ficardo sob a responsabilidade da Secretaria
Multidepartamental do Campus do Sertéo.

6.2. As inscrigdes estardo abertas entre os dias 20 e 24 de agosto de 2018, das 9h as 16h30, na
Secretaria Multidepartamental do Campus do Sert&o.

6.3. No ato da inscri¢do, o aluno devera:

I. Apresentar comprovante de matricula na UFS;

I1.Apresentar histdrico escolar, comprovando a integralizacao da(s) disciplina(s) definidas(s) no(s)
Edital(is) de Monitoria;

I11. Preencher ficha de inscricdo com dados pessoais e de renda (Anexo 1), e,

IV. Declaragéo de disponibilidade de 12 horas semanais, ndo acumulo de bolsa /ou participagdo em
outra atividade que comprometa a realizacdo da Monitoria (Anexo Il11).

V. No periodo de 20 a 24 de agosto os candidatos que desejem concorrer na condi¢do de aluno
vulneravel socioeconomicamente ou oriundo de escola publica (que tem prioridade na ocupacéo de
vaga de monitor remunerado, conforme Resolucéo 04/2018/CONSU e paragrafo tnico do item 4
deste edital) devem preencher o Cadastro Unico no SIGAA, conforme orientacio do item 4.2 deste
edital.

7. DA SELECAO DOS MONITORES

7.1. Os monitores remunerados e voluntarios serdo selecionados mediante Edital Publico, elaborado
e publicado pelo Centro Campus do Sertdo, conforme calendario sugerido pela COPAM, contendo as
condicdes e os requisitos exigidos para o exercicio da Monitoria, destacando-se 0s documentos de
inscricdo, data, horario, local de realizacdo da (s) prova (s), critérios de aprovacdo e classificacao.

7.2. As provas serdo aplicadas no periodo compreendido entre 27 e 31 de agosto de 2018,
considerando o calendério definido pela COPAM no edital 20/2018/PROGRAD. Para realizacdo das
provas, os alunos deveréo estar munidos de documento de identificagdo com foto.

7.3. Aos professores que ofertaram vagas para a Monitoria Remunerada e Voluntaria compete
elaborar, aplicar e corrigir a prova, sob a coordenacdo da Comissao de Monitoriado Campus do Sertéo
e enviando a relacdo de aprovados para a Dire¢cdo do Campus do Sertdo, aos cuidados da Comisséo
de Monitoria.
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7.4. A classificacdo parcial dos candidatos aprovados seré realizada de acordo com a média final da
prova de selecdo. Em caso de empate, o critério de classificacdo se dara pela nota da disciplina objeto
da Monitoria, registrada em histérico escolar do aluno.

7.5. Os resultados parciais serdo encaminhados a PROEST para analise e classificacdo final dos
candidatos, considerando os critérios de vulnerabilidade socioecondmica e escola publica, conforme a
Resolucao 04/2018/CONSU e item 4 deste Edital.

8. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

8.1. O resultado parcial da selecdo dos monitores remunerados e voluntérios, incluindo os
excedentes, devera ser encaminhado ao Departamento de Licenciaturas e Bacharelados (DELIB) no
periodo de 03 a 04 de setembro com as seguintes informacgdes: 1. Modalidade de monitoria; 2.
Disciplina objeto da monitoria; 3. Nomes e matriculas dos alunos aprovados; 4. Nome do professor
orientador; 5. Periodo de exercicio das atividades; 6. Nota obtida no processo seletivo. Sem essas
informac@es nédo serd confeccionado o Termo de Compromisso do Monitor.

8.2. O resultado final, apds analise da PROEST, sera publicado pela COPAM no dia 10 de setembro,
no Portal UFS e site da PROGRAD.

8.3. Recursos ao resultado final devem ser encaminhados no periodo de 11 a 12 de setembro, para o
e-mail ufsser.monitoria@gmail.com, quando se tratar de discordancia em relacdo a nota obtida na
selecdo, ou protocolados no SECOM (prédio da Reitoria), para abertura de processo destinado a
DIPAI/PROEST, quando se tratar de questdes relacionadas & analise do Cadastro Unico.

Paragrafo Unico. Os recursos relacionados ao Cadastro Unico seguem um tramite especifico e mais
demorado, podendo ocorrer de o parecer final ser publicado somente quando 0s novos monitores ja
estejam em atividade, havendo assim a possibilidade de alteracdo da ordem de classificacdo mesmo
apos a publicacdo do resultado final.

9. ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

9.1. Apos a classificacdo final feita pela PROEST e divulgada pela COPAM, os monitores deverdo
preencher e assinar trés vias do Termo de compromisso (anexos IV ou V) na secretaria
Multidepartamental do Campus do Sertdo até o dia 14 de setembro.
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9.2 A secretaria multidepartamental do Campus do Sertdo devera enviar as trés vias, devidamente
preenchidas e assinadas, ao DELIB para assinatura do Pro-reitor de Graduagdo até o dia 18 de
setembro.

9.3 Ap0s assinatura dos Termos de Compromisso pelo Pro-reitor de Graduacdo, o DELIB entrara em
contato com o monitor para as providéncias cabiveis. Nos casos de ndo comparecimento do aluno para
assinatura do Termo de Compromisso, dentro do prazo estabelecido no item 9.1 deste Edital, a
Comissdo de Monitoria do Campus do Sertdo sera notificada pelo DELIB para as devidas providéncias
de substituicdo, obedecendo a ordem de classificacdo publicada pela COPAM.

9.4 O aluno, aprovado como monitor remunerado precisa atualizar seus dados cadastrais no SIGAA,
inclusive o niUmero da conta corrente, a agéncia e o banco, até o dia 20 de setembro, para fins de
recebimento da bolsa.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Monitoria do Campus do Sert&o.

Thamisa Sejanny de Andrade Rodrigues
Presidente da Comissdo de Monitoria do Campus do Sertéo

Danilo Santos Souza
Titular — Membro

Fabio Alessandro Rolemberg
Titular — Membro

Geyanna Dolores Lopes Nunes
Titular — Membro

Ligia Maria Gomes Barreto
Titular — Membro

Thiago Matos Andrade
Titular — Membro
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ANEXO |
VAGAS DE MONITORIA

1) NUCLEO DE EDUCACAO EM CIENCIAS AGRARIAS E DA TERRA

1.1 MODULO: HABILIDADES E ATITUDES EM CIENCIAS AGRARIAS
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): FABIO ROLEMBERG

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 5 (CINCO)

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTARIOS: 2 (DUAS)

Datada | Horario de Local de Modulo Critérios Contetido a ser cobrado na
Prova Realizacdo | Realizacéo Exigidos prova
da Prova da Prova paraa
candidatura
avaga
Matematica:

- limites, derivadas e integrais
(propriedades,  regras, e
aplicagdes);
. N Estatistica:
27/08 | 14has16h | Aconfirmar | jopijigage | APFOVAGd0 N0 | _ predidas de tendéncia central,

e Atitudes | moduloena | medidas de dispersao;

em prova de Quimica:
Ciéncias selecdo com | - LigacGes quimicas;
Agrérias média Fisica:
minima 7,0. | -Dinamica
Desenho:

- Formas Geométricas
(conceito de divisdo de
circunferéncia).

Obs: A selecgdo sera realizada por meio de uma prova escrita. O candidato sera considerado habilitado, caso
obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

ATIVIDADES PERIODO

2018
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Disponivel, posteriormente, com o professor

orientador.

1.2 MODULO: ACOES INTEGRADAS EM CIENCIAS AGRARIAS |
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): DANIELA PINHEIRO BITENCURTI RUIZ
ESPARZA, FELIPE TENORIO JALFIM, PATRICIA ROSALBA SALVADOR MOURA COSTA,

SILVIO CALGARO NETO

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)
VAGAS PARA VOLUNTARIOS(AS): 2 (DUAS)

Datada | Horéario de Local de Modulo Critérios Conteudo a ser cobrado na
Prova Realizacdo | Realizacéo Exigidos prova
da Prova da Prova para a
candidatura
avaga
- Dominio de software de
escritorios
(Office, Google Earth, outros).
- Participacdo em organizacéao
. de  eventos,  congressos,
Sala 01 - Agdes | AProvagao no | ominariog, capacitacdes,
27/08 8h30 Campus do integradas modulo e na | oficinas, etc.
Sertéo em ciéncias prova de - Participagdo em atividades de
agrarias | selecdo com | organizagOes sociais,
média associacoes comunitarias,
minima 7.0. cooperativas, poder publico,

voluntariado, outros.

- Conhecimento em elaboragéo
de projetos agropecudrios e
desenvolvimento rural.

- Habilidade para atua¢do com

agricultores familiares,
assentados de

reforma agraria, povos
indigenas, comunidades

quilombolas, grupos de
mulheres e juventude rural.
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- Habilidade em comunicagéo
e expressao, tanto de forma
oral quanto escrita.

Obs: A selecdo sera realizada por meio de analise de curriculo e entrevista. O candidato sera considerado
habilitado, caso obtenha nota igual ou superior a 7,0. Os documentos comprobatérios para anélise de
curriculo deverao ser entregues junto a Comissdao de Monitoria dentro do prazo de inscricéo.

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

ATIVIDADES

PERIODO

2018.1

I. Auxiliar o professor na preparacdo de material
didatico, interagir com os alunos na resolucéo de
questdes abordadas em sala de aula e realizar
outras atribuicGes previstas em plano de

atividades;

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

I1. Interagir com o professor orientador e publico
assistido pela atividade de monitoria, visando o
desenvolvimento da relacao ensino-

aprendizagem;

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

I1l. Apresentar a experiéncia de monitoria em
féruns de avaliacdo do programa de monitoria da
UFS;

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

IV. Responsabilizar-se pela atualizacdo dos

dados pessoais no cadastro sigaa, e,

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

V. Atuar com responsabilidade e compromisso
ético na conducdo do processo de ensino-
aprendizagem no ambito das atividades da

monitoria.

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
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1.3 MODULO: ACOES INTEGRADAS EM CIENCIAS AGRARIAS 11
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): DANIELA PINHEIRO BITENCURTI RUIZ ESPARZA,
FELIPE TENORIO JALFIM, PATRICIA ROSALBA SALVADOR MOURA COSTA, SILVIO
CALGARO NETO

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)
VAGAS PARA VOLUNTARIOS(AS): 2 (DUAS)

Datada | Horario de Local de Mddulo Critérios Conteudo a ser cobrado na
Prova Realizagcdo | Realizagéo Exigidos prova
da Prova da Prova para a
candidatura
avaga
- Dominio de software de escritérios
(Office, Google Earth, outros).
o ~ - Participacdo em organizacdo de
28/08 8h30 Salal- ingg?aejas Apfova(;ao no eventos, P gongressos, ’ sem?nérios,
Campus do | o ciancias modulo e na | capacitagdes, oficinas, etc. e
x . - Participacé m ativi
Sertao/UFS agrarias Il pr0\~/a de orgazi;:ggzgao soeciais,at assaoc?;gﬁeg
sele(;ao com comunitérias, cooperativas, poder
média publico, voluntariado, outros.
minima 7,0. | - Conhecimento em elaboracdo de

projetos agropecuarios e
desenvolvimento rural.

- Habilidade para atuagdo com
agricultores familiares, assentados de
reforma agréria, povos indigenas,
comunidades quilombolas, grupos de
mulheres e juventude rural.

- Habilidade em comunicacdo e
expressdo, tanto de forma oral quanto
escrita

Obs: A selecéo sera realizada por meio de analise de curriculo e entrevista. O candidato sera considerado
habilitado, caso obtenha nota igual ou superior a 7,0. Os documentos comprobatoérios para analise de
curriculo deverdo ser entregues junto & Comissdo de Monitoria dentro do prazo de inscrig&o.

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

ATIVIDADES

PERIODO

2018.1
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I. Auxiliar o professor na preparacdo de material
didatico, interagir com os alunos na resolucao de
questdes abordadas em sala de aula e realizar SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
outras atribuicbes previstas em plano de

atividades;

I1. Interagir com o professor orientador e publico
assistido pela atividade de monitoria, visando o
_ ) SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
desenvolvimento da relacao ensino-

aprendizagem;

I1l. Apresentar a experiéncia de monitoria em
féruns de avaliacdo do programa de monitoria da SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
UFS;

IV. Responsabilizar-se pela atualizacdo dos
_ _ SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
dados pessoais no cadastro Sigaa, e,

V. Atuar com responsabilidade e compromisso
ético na conducdo do processo de ensino-

_ o N SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
aprendizagem no ambito das atividades da

monitoria.

1.4 MODULO: ACOES INTEGRADAS EM CIENCIAS AGRARIAS 11

PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): DANIELA PINHEIRO BITENCURTI RUIZ
ESPARZA, FELIPE TENORIO JALFIM, PATRICIA ROSALBA SALVADOR MOURA COSTA,
SILVIO CALGARO NETO

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

VAGAS PARA VOLUNTARIOS(AS): 2 (DUAS)

Datada | Horario de Local de Maédulo Critérios Contelido a ser cobrado na
Prova Realizagcdo | Realizagéo Exigidos prova
da Prova da Prova paraa
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candidatura

avaga
- Dominio de software de
escritorios (Office, Google Earth,
29/08 8h30 A confirmar | AS0€S | Aprovacdo no | OUlos)- o

integradas méduloena | Participacdo em organizacao de
em ciéncias eventos, congressos, seminarios,

agrarias Il prova de capacitagdes, oficinas, etc.
selecdo com | - Participagdo em atividades de
média organizagdes sociais, associagdes
minima 7.0 comunitarias, cooperativas, poder

publico, voluntariado, outros.

- Conhecimento em elaboracéo de
projetos agropecuarios e
desenvolvimento rural.

- Habilidade para atuagdo com
agricultores familiares,
assentados de reforma agraria,
povos indigenas, comunidades
quilombolas, grupos de mulheres
e juventude rural.

- Habilidade em comunicacéo e
expressao, tanto de forma oral
quanto escrita

Obs: A selecédo seré realizada por meio de analise de curriculo e entrevista. O candidato sera considerado
habilitado, caso obtenha nota igual ou superior a 7,0. Os documentos comprobatoérios para andlise de
curriculo deverdo ser entregues junto a Comisséo de Monitoria dentro do prazo de inscrigao.

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

ATIVIDADES PERIODO

2018.1

I. Auxiliar o professor na preparacdo de material
didatico, interagir com os alunos na resolucdo de
questbes abordadas em sala de aula e realizar SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
outras atribuicbes previstas em plano de

atividades;

I1. Interagir com o professor orientador e publico
o o o SETEMBRO 2018 — MAIO 2019
assistido pela atividade de monitoria, visando o
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desenvolvimento da relacéo ensino-

aprendizagem;

I1l. Apresentar a experiéncia de monitoria em
féruns de avaliacéo do programa de monitoria da

ufs;

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

IV. Responsabilizar-se pela atualizacdo dos

dados pessoais no cadastro sigaa, e,

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

V. Atuar com responsabilidade e compromisso
ético na conducdo do processo de ensino-
aprendizagem no ambito das atividades da

monitoria.

SETEMBRO 2018 — MAIO 2019

2) NUCLEO DE GRADUACAO EM AGROINDUSTRIA

2.1 CICLO 2 (AGRIS0047): Higienizacdo e sanitarizacdo de alimentos. Cadeias Produtivas de
Origem Animal. Cadeias Produtivas de Origem Vegetal. Tecnologias de Alimentos de Origem
Vegetal. Tecnologias de Alimentos de Origem Animal.
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): PROF. MAYCON REIS, PROF. DANILO SOUZA,
PROFA. ACENINI BALIEIRO, PROFA ANNY KELLY.

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

Datada | Horariode | Local de Critérios Modulo Conteudo a Conteldo a ser
Prova | Realizacdo | Realizacdo | Exigidos para ser cobrado cobrado na prova
da Prova da Prova a na prova pratica
candidatura escrita
avaga

Preparo de Solucbes
Quimicas e Sanitizantes:
O candidato (a) devera
27/08 08h Mini- Aprovacio no Hig_ien_izag?o e Prepar~o de | ter condicGes de preparar
. , sanitarizacdo | Solugdes 500 mL de uma Solucéo
auditorio modulo e na de alimentos de Hipoclorito de Sodio
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prova de
selecdo com
média minima
7,0.

Quimicas e

(NaClO) a 1,0% partindo

Sanitizante. de uma Solucdo de
concentragdo a 10%.
Devendo entregar 0s
calculos e a Solucdo
pronta na Prova.
Cadeias A confirmar Né&o se aplica
Produtivas de
Origem
Animal
Conceitos Né&o se aplica
Cadeias béasicos sobre
Produtivas de | classificag&o,
Origem propagacao,
Vegetal manejo
agricola, de
pragas e
doengas em
frutos e
hortalicas
Tecnologias Conceitos Né&o se aplica
de Alimentos | sobre
de Origem | Tecnologia de
Vegetal Pés - Colheita e
processamento
de vegetais
Tecnologias Operacoes de N&o se aplica
de Alimentos pré-
de Origem | processamento,
Animal processamento
e controle de
qualidade de
carnes e

derivados de
aves, bovinos,
sufnos e
pescados;
Processamento
e Controle de
Qualidade de
leite de
Derivados
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Obs: O discente que optar por concorrer a esta vaga, deverd realizar uma prova que contemplaré os conte(idos
referentes a todos os mddulos tutoriais do ciclo 2 (AGRI1S0047). O candidato sera considerado habilitado, caso

obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

ATIVIDADES

PERIODO

2018.1

- Participar de reunides com os professores
responsaveis pela monitoria e com o0
coordenador de curso para alinhar as atividades;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar os professores na elaboracdo dos
protocolos das aulas préticas;

03/09/2018 A 31/05/2019

- De acordo com os cronogramas das aulas
praticas encaminhadas pelos professores dos
maodulos, o monitor devera conferir o protocolo
de aula préatica com vistas a melhoria constante
dos processos administrativos;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Realizar a distribuicdo e organizar os insumos
disponibilizados para os protocolos de
monitoria, observando a relacdo de
alunos/insumos;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Criar e preencher fichas técnicas de
acompanhamento das atividades;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Registrar as atividades desenvolvidas nos
formularios encaminhados pelos professores;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar os alunos dos Maodulos;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar nos procedimentos técnicos inerentes
a atividade laboratorial.

03/09/2018 A 31/05/2019

2.2 MODULO: HABILIDADES E ATITUDES EM AGROINDUSTRIA |
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): PROFA LILIA CALHEIROS, PROFA ANNY KELLY

VASCONSCELOS

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)




Y

\\
S
r;;1

LIEND CRESEL

UFS 3
MINISTERIO DA EDUCAGAO

5O

ANOS

1968 - 2018

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE GRAQUACAO
CAMPUS DO SERTAO

Datada | Horariode | Local de Modulo Critérios Conteudo a ser cobrado
Prova Realizacdo | Realizacdo Exigidos na prova
da Prova da Prova paraa
candidatura
avaga
Normas ABNT,
- Tecnologias Aplicadas ao
Habilidade e | Aprovacio no Processamento de
28/08 8h Mini- At|tUFies, &M médulo e na Alimentos, Fluxograma de
. Agroindustria | i
auditério prova de Processo, Planejamento,
selecdo com Avaliacédo e Execucéo de
média Projetos Agroindustriais.
minima 7,0. Fluxo de Caixa.

Obs: A selegdo sera realizada por meio de uma prova escrita. O candidato sera considerado habilitado, caso
obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

ATIVIDADES PERIODO
2018.1

- Participar de reunies com os professores

responsaveis pela monitoria e com o 03/09/2018 A 31/05/2019

coordenador de curso para alinhar as atividades;

- Auxiliar os professores na elaboracdo dos
protocolos das aulas praticas;

03/09/2018 A 31/05/2019

- De acordo com os cronogramas das aulas
praticas encaminhadas pelos professores dos
modulos, o monitor devera conferir o protocolo
de aula préatica com vistas a melhoria constante
dos processos administrativos;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Realizar a distribuicdo e organizar 0s insumos

disponibilizados para o0s protocolos de 03/09/2018 A 31/05/2019

monitoria, observando a relacdo de
alunos/insumos;
- Criar e preencher fichas técnicas de 03/09/2018 A 31/05/2019

acompanhamento das atividades;

- Registrar as atividades desenvolvidas nos
formularios encaminhados pelos professores;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar os alunos dos Maédulos; 03/09/2018 A 31/05/2019
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- Auxiliar nos procedimentos técnicos inerentes
a atividade laboratorial.

03/09/2018 A 31/05/2019

2.3 CICLO 3 (AGRIS0048): Sistemas de Controle de Qualidade de Alimentos. Desenvolvimento de
Novas Tecnologias para o Processamento de Alimentos. Sistemas para Diminui¢cdo do Impacto
ambiental para o Processamento de Alimentos. Técnicas Mercadoldgicas para Distribuicdo e
Comercializacgdo de Produtos. Projetos Agroindustriais.
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): PROFA JANE DELANE SOUZA, PROFA LILIA
CALHEIROS, PROF. FABIO RESENDE, PROFA ACENINI BALIEIRO

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

Data Horério Local de Critérios Maodulo Conteudo a ser Conteudo a ser
da de Realizacéo Exigidos cobrado na prova | cobrado na prova
Prova | Realizacdo | da Prova paraa escrita pratica
da Prova candidatura
avaga
Conceitos baésicos N&o se aplica
sobre 0s 6rgdos dos
sentidos e a Escrita
29/08 08h Mini- Aprovacéo Sistemas de percep_gag
e, , Controle de sensorial;
auditorio | nomoduloe | 5 ajidade de | Principais métodos
na prova de Alimentos de avaliacdo
selecdo com sensorial; Sistemas
média de gestio da
minima 7,0. qualidade e normas
ISO
Conceitos béasicos N&o se aplica

Desenvolvimento

de Novas

Tecnologias para
0 Processamento

de Mecanica dos
Fluidos, Operagoes
Unitarias,
Transferéncia de
Calor e Massa e

de Alimentos Embalagens de
Alimentos
Conceitos Espectrofotémetro. O
fundamentais de: | Candidato (a) devera
Sistemas para DQO, DBO, demostrar habilidade
Diminuicdo do Materia Organica, parcial no uso do
Impacto Etapas de Aparelho
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Projetos
Agroindustriais

sobre empresa rural
seu campo de
atuacéo e fungdes
administrativas:
Planejamento,
Organizacéo,
Diregdo e Controle.
Plano de Negécios,
Marketing e
Logistica de
distribuigdo.

ambiental para o Tratamento de Espectrofotdmetro.
Processamento | Efluente Industrial S6 precisa
de Alimentos e Sanitéario. demonstrar como
Biodigestéo calibra o aparelho e
Aerobia e faz a leitura de uma
Anaerdbia. Sistema solugdo no
de Gestdo Comprimento de 540
Ambiental (SGA) nm.
14.001:2015
Técnicas Administracéo, Né&o se aplica
Mercadoldgicas | Marketing,
para Distribuicdo | logistica, cadeia de
e suprimentos e
Comercializagdo | empreendedorismo.
de Produtos
Nogdes bésicas N&o se aplica

Obs: O discente que optar por concorrer a esta vaga, devera realizar uma prova que contemplara os conteidos
referentes a todos os madulos tutoriais do ciclo 3 (AGRI1S0048). O candidato sera considerado habilitado, caso
obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

PERIODO
2018.1

ATIVIDADES

- Participar de reunides com os professores
responsaveis pela monitoria e com o0
coordenador de curso para alinhar as atividades;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar os professores na elaboracdo dos
protocolos das aulas praticas;

03/09/2018 A 31/05/2019

- De acordo com os cronogramas das aulas
praticas encaminhadas pelos professores dos

03/09/2018 A 31/05/2019
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maodulos, o monitor devera conferir o protocolo
de aula prética com vistas & melhoria constante
dos processos administrativos;

- Realizar a distribuicdo e organizar os insumos
disponibilizados para o0s protocolos de
monitoria, observando a relacdo de
alunos/insumos;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Criar e preencher fichas técnicas de
acompanhamento das atividades;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Registrar as atividades desenvolvidas nos
formularios encaminhados pelos professores;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar os alunos dos Médulos;

03/09/2018 A 31/05/2019

- Auxiliar nos procedimentos técnicos inerentes
a atividade laboratorial.

03/09/2018 A 31/05/2019

3) NUCLEO DE GRADUACAO EM MEDICINA VETERINARIA

3.1 CICLO 2 (VETES0051): Morfofisiologia animal. Organismos causadores de doencas e
mecanismos de defesa animal. Alteragdes morfofuncionais do organismo animal 1. Alteracfes
morfofuncionais do organismo animal Il. Alteragdes morfofuncionais do organismo animal I11.

PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): André Flavio Almeida Pessoa (1° semestre) e Roseane

Nunes de Santana Campos (2° semestre).

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

Datada | Horariode | Local de Critérios Modulo Conteudo a ser cobrado na
Prova | Realizagdo | Realizacéo Exigidos prova escrita
da Prova da Prova paraa
candidatura
avaga
Morfofisiologia | Funcéo renal e hepatica
animal
Aprovagio no ~ Técnicas de cultivo,
30/08 8h A médulo e na isolamento e identificacio
. Organismos bacterioldgica; Coloracao
confirmar pro}’a de causadores de de Gram; Morfologia geral
selegdo com doengas e dos carrapatos e
identificacdo
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média minima
7,0.

mecanismos de
defesa animal

(Rhipicephalus e
Amblyomma); técnicas de
diagnostico

coproparasitologico.

Alteracdes LesBes associadas a
morfofuncionais insuficiéncia renal e
do organismo hepética
animal |
Alteracoes Exame clinico especifico

morfofuncionais
do organismo
animal Il

do sistema digestorio de
ruminantes; exame clinico
especifico do locomotor de
equinos; exame clinico
especifico neurolégico de
caes; interpretagdo geral de
hemogramas.

Alteracdes
morfofuncionais
do organismo
animal I11

Dermatopatias parasitérias;
enfermidades do sistema
gastrointestinal (cées e
equinos); acidentes
causados pela ingestdo de
corpos estranhos:
reticulopericardite
traumatica (ruminantes).

Obs: O discente que optar por concorrer a esta vaga, devera realizar uma prova que contemplara os contetidos
referentes a todos os modulos tutoriais do ciclo 2 (VETES0051). O candidato sera considerado habilitado, caso

obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

ATIVIDADES

PERIODO

2018

Auxiliar discentes do ciclo 2 com atividades

Praticas

2018.1

2018.2

Auxiliar discentes do ciclo 2 com duvidas sobre
assuntos da ementa do ciclo 2

2018.1

2018.2

Aucxiliar os docentes na execucao das aulas

praticas

2018.1

2018.2

Aucxiliar os docentes na confecgdo de
atividades, aulas praticas e palestras

2018.1

2018.2
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3.2 MODULO: HABILIDADES E ATITUDES EM MEDICINA VETERINARIA |
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): CLARICE RICARDO DE MACEDO PESSOA
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

Datada | Horariode | Local de Maédulo Critérios Conteudo a ser cobrado na
Prova Realizacdo | Realizagéo Exigidos prova
da Prova da Prova paraa
candidatura
avaga
Ha_bilidade e Aprovagio no Osteologia veterinaria;
3005 | 1oh A | e | Moo | s
confirmar | veterinaria | prova de nos animais domésticos;
selecdo com P L
. classificacdo das anemias;
medla exame fisico geral ou de
minima 7,0. rotina dos animais
domeésticos.

Obs: A selecgdo sera realizada por meio de uma prova escrita. O candidato sera considerado habilitado, caso
obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

ATIVIDADES PERIODO

2018

Auxiliar os docentes na confec¢éo de
atividades.

2018.1 2018.2

Auxiliar discentes com duividas sobre assuntos
da ementa de habilidades

2018.1 2018.2

Auxiliar discentes na confeccgéo de trabalhos,
encenag0es, seminarios

2018.1 2018.2

3.3CICLO 3 (VETES 0052): Medicina veterinaria preventiva e saude publica I. Medicina veterinaria
preventiva e saude publica Il. Drogas e medicamentos utilizados em animais. Mecanismos de
reparacao tecidual. Mecanismos interferentes na reproducdo animal.
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PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): ANA CLAUDIA CAMPOS (1° SEMESTRE); DEBORA
PASSOS HINOJOSA SCHAFFER (2° SEMESTRE)
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

Datada | Horariode | Local de Critérios Modulo Conteudo a ser cobrado na
Prova Realizacdo | Realizacédo | Exigidos para prova escrita
da Prova da Prova a
candidatura
avaga
Medicina Aspectos epidemioldgicos,
veterinaria diagndstico, controle e
preventiva e profilaxia do mormo,
28/08 8h A Aprovacio no salde publica linfadenite caseosa,
. , I brucelose, toxoplasmose,
confirmar maédulo e na cinomose.
prova de Medicina Estudos epidemiolégicos:
selecdo com veterinaria descritivo, clinico,
média minima | preventiva e transversal, coorte e caso-
7.0. salide publica controle;
I Programas oficiais de saude
animal: febre aftosa,
anemia infeciosa equina;
Salde publica veterinaria:
raiva e leishmaniose.
Drogas e Antibidticos; anti-
medicamentos inflamatdrios; medicacéo
utilizados em pré anestésica; anestesia
animais geral dissociativa
Mecanismos Pré e pés operatorio;
de reparagdo Diérese, homestasia e
tecidual sintese; Padrdes de sutura;
Técnica e patologia
cirdrgica: cistotomia,
mastectomia, cesariana,
OSH.
Mecanismos Ciclo estral das espécies
interferentes domesticas e fisiologia do
na reprodugao parto na vaca
animal
Obs: O discente que optar por concorrer a esta vaga, deverd realizar uma prova que contemplara os contetidos

referentes a todos os modulos tutoriais do ciclo 2 (VETES0051). O candidato sera considerado habilitado, caso
obtenha nota igual ou superior a 7,0.
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PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

ATIVIDADES

PERIODO

2018

Auxiliar discentes do ciclo 3 com atividades

Praticas

2018.1

2018.2

Auxiliar discentes do ciclo 3 com davidas sobre

Assuntos da ementa do ciclo 3

2018.1

2018.2

Auxiliar os docentes na execucdo das aulas

Praticas

2018.1

2018.2

Auxiliar os docentes na confeccéo de atividades,

aulas praticas e palestras

2018.1

2018.2

4) NUCLEO DE GRADUACAO EM ZOOTECNIA

4.1 MODULO: HABILIDADES E ATITUDES EM ZOOTECNIA |
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES):
BRANCO DO VALE
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

PATRICIA DE AZEVEDO CASTELO

Datada | Horariode | Local de Modulo Critérios Conteudo a ser cobrado na
Prova Realizacdo | Realizagéo Exigidos prova
da Prova da Prova para a
candidatura
avaga
Funcionamento e utilizacéo
Habilidade e | aprovacio no | de maquinas e motores
27/08 14h — 17h A Atltudes_ eM | 6dulo e na agrlcolgs_. Levantamento
confirmar Zootecnia | prova de topograflco. Rqallzar curvas
N de nivel. Manejo de
selecdo com | hastagens nativas e
média cultivadas. Técnicas de
minima 7,0. | ensilagem, fenacédo e

amonizacdo. Registro
genealdgico. Desenho
técnico. Microbiologia.
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Morfologia e anatomia
vegetal. Botanica.
Julgamento em pista.
Adubacéo e conservacdo do
solo.
Levantamento de parasitas.
Técnicas de higiene e
profilaxia. Manejo de
animais silvestres
(sanitario, alimentar,
reprodutivo e produtivo).
Teécnicas de reproducéo
animal. Selec&o genética.
Biotecnologia animal

Obs: A selecgdo sera realizada por meio de uma prova escrita. O candidato sera considerado habilitado, caso
obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

ATIVIDADES PERIODO

2018

Disponivel, posteriormente, com o professor

orientador.

4.2 MODULO: HABILIDADES E ATITUDES EM ZOOTECNIA 11
PROFESSOR(ES) ORIENTADOR(ES): CLAUDIO JOSE PARRO DE OLIVEIRA
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 (UMA)

Datada | Horariode | Local de Modulo Critérios Conteudo a ser cobrado na
Prova Realizacédo | Realizagdo Exigidos prova
da Prova da Prova paraa
candidatura
avaga

Técnicas de conforto animal.

Habilidade e | Aprovacio no | MedicGes climatologica.

27/08 | 14h—17h A Alitudes €M | siyig e na | Manejo de estagéo .
i Zootecnia ll q meteorologica. Analise
contirmar prova de estatistica. Escrita cientifica.

selecdo com




54

\\
S
r;;1

LIEND CRESEL

UFS

ANOS

1968 - 2018

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CAMPUS DO SERTAO

média
minima 7,0.

Métodos de processamento de
pescados.

Técnicas de manejo de
pastagens nativa e cultivadas.
Técnicas de conservacdo de
forragens.

Amonizacdo. ldentificacdo de
alimentos. Técnicas de manejo
nutricional, sanitario,
reprodutivo e

produtivo dos animais (peixes,

camaroes).

Obs: A selecgdo sera realizada por meio de uma prova escrita. O candidato sera considerado habilitado, caso

obtenha nota igual ou superior a 7,0.

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR

ATIVIDADES

PERIODO

2018

Disponivel, posteriormente, com o professor

orientador.
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ANEXO |1

FICHA CADASTRAL
NOME:
Matricula SIGAA: Curso: Departamento/Nucleo de Exercicio da Monitoria:
Estado Civil: Sexo: Data de Nascimento: Local de Nascimento: Nacionalidade:
Conjuge:
Cart. Identidade Data de Emissdo Orgao Emissor Estado da Federagéo
Cart. Militar Emisséo Orgéo Emissor Estado da Federacéo
Titulo de Eleitor Zona: Secgao: Data de Emissao Estado da Federacéo
CIC/CPF
Cor: ( )Branca( )Preta( ) Amarela( )*Parda. Grupo Sanguineo: Fator: RH

*refere-se as cores/ragas: Mulata, Mestica, Cabocla, Mameluca, Cafuza

ENDERECO RESIDENCIAL

Rua/Av. Ne
Condominio:

Edificio: Apto.
Bairro: CEP:

Cidade: UF:

Telefone: DDD Celular:

EMAIL (letra maitscula):

Modalidade | ( ) Monitoria remunerada | O candidato se enquadra no Artigo 15 da Resolu¢do n° 21/2015/CONEPE
( renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos):

() Monitoria voluntaria
( )Sim () Nao

Data: / /

Assinatura Monitor
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ANEXO 111

DECLARACAO

, aluno(a)

matriculado(a) sob o n°

no Curso de ,

declaro ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para as atividades de monitoria e ndo haver acimulo

de bolsa ou participacdo em outra atividade que comprometa a realizagdo da monitoria.

/ SE, de de 20 )
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO

MONITORIA REMUNERADA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE representada pelo Pro-Reitor de Graduagéo Prof.

Dr. Dilton Céandido Santos Maynard e 0 @ universitario @
matricula
, CPF , firmam, livremente, o presente Termo de

Compromisso com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
O Monitor selecionado em provas especificas, nos termos da Lei n°. 9394/96 e da Resolucéo

n° 21/2015/CONEPE, exercera suas atividades no Centro/Campus JUFS,
Departamento/Nucleo , abrangendo

a(s) disciplina(s) , orientado(a) pelo(a)
professor(a) .

CLAUSULA SEGUNDA

Sé&o atribuicdes do monitor:

I. Auxiliar o professor na preparacdo de material didatico, interagir com os alunos na resolucéo de
questdes abordadas em sala de aula e realizar outras atribui¢Ges previstas em plano de atividades;

Il. Interagir com o professor orientador e publico assistido pela atividade de Monitoria, visando o
desenvolvimento da relagdo ensino-aprendizagem;

I11. Responsabilizar-se pela atualizacdo dos dados pessoais no cadastro SIGAA,

IV. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na conducdo do processo de ensino-
aprendizagem no ambito das atividades de Monitoria.

CLAUSULA TERCEIRA
O presente Termo de Compromisso é valido para o (s) semestre (s) :
em conformidade com o disposto na Resolugdo 21/2015/CONEPE.

CLAUSULA QUARTA

Fica vedado ao monitor desenvolver qualquer tipo de atividade prdpria do professor, tais como: ministrar
aulas, avaliar a aprendizagem de discentes, aplicar provas, supervisionar estagios e qualquer outro tipo de
atividade de carater administrativo.

CLAUSULA QUINTA
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O professor orientador avaliara o desempenho do monitor, atribuindo-lhe uma nota e levando
em consideracdo os Planos de Atividade e os critérios definidos pelo Edital.

CLAUSULA SEXTA
O aluno terd direito a dois créditos em componentes curriculares optativos no historico escolar para cada
semestre do exercicio de Monitoria, consecutivos ou nao, limitado a um maximo de 08 (oito) créditos.

CLAUSULA SETIMA

A atividade de monitoria ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, e pode ser suspensa antes
do prazo estabelecido na clausula anterior, quando houver manifestacdo expressa de uma das partes ou,
independentemente de manifestacdo formal, nos casos de concluséo de curso.

CLAUSULA OITAVA

A Universidade obriga-se a pagar ao Monitor (a), a titulo de Bolsa, a quantia mensal de R$ 400,00
(Quatrocentos reais) nos termos da Resolugdo n°® 012/2012/CD. O monitor remunerado se compromete a
devolver a Instituicdo provedora os valores monetarios recebidos indevidamente.

Estando de acordo com as clausulas acima estabelecidas, assinam as partes o presente Termo, em trés vias de
igual teor.

Cidade Universitaria “Prof. José Aloisio de Campos”, de de20 .

PRO-REITOR DE GRADUACAO MONITOR (A)
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO

MONITORIA VOLUNTARIA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE representada pelo Pro-Reitor de Graduagéo Prof.

Dr. Dilton Candido Santos Maynard e 0 @) universitario
(@) matricula
, CPF , firmam, livremente, o presente Termo de

Compromisso com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
O Monitor selecionado em provas especificas, nos termos da Lei n°. 9394/96 e da Resolucéo

n° 21/2015/CONEPE, exercera suas atividades no Centro/Campus JUFS,
Departamento/Nucleo ,abrangendo

a(s) disciplina(s) , orientado(a)
pelo(a)professor(a) .

CLAUSULA SEGUNDA

S4o atribui¢des do monitor:

I. Auxiliar o professor na preparacdo de material didatico, interagir com os alunos na resolucdo de
questdes abordadas em sala de aula e realizar outras atribuicdes previstas em plano de atividades;

Il. Interagir com o professor orientador e puablico assistido pela atividade de Monitoria,visando o
desenvolvimento da relagdo ensino-aprendizagem;

I11. Responsabilizar-se pela atualizacdo dos dados pessoais no cadastro SIGAA e

IV. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na condugdo do processo de ensino-
aprendizagemno dmbito das atividades de Monitoria.

CLAUSULA TERCEIRA
O presente Termo de Compromisso € valido para o (s) semestre (s) :
em conformidade com o disposto na Resolu¢&o21/2015/CONEPE.

CLAUSULA QUARTA

Fica vedado ao monitor desenvolver qualquer tipo de atividade propria do professor,tais como: ministrar
aulas, avaliar a aprendizagem de discentes, aplicar provas, supervisionar estagios e qualquer outro tipo de
atividade de carater administrativo.

CLAUSULA QUINTA
O professor orientador avaliara o desempenho do monitor, atribuindo-lhe uma nota elevando em
consideracdo os Planos de Atividade e os critérios definidos pelo Edital.

CLAUSULA SEXTA
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O aluno tera direito a dois créditos em componentes curriculares optativos no histérico escolar para cada
semestre do exercicio de Monitoria, consecutivos ou ndo, limitado a um méximo de 08(oito) créditos.

CLAUSULA SETIMA

A atividade de monitoria ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, e pode ser suspensa antes
do prazo estabelecido na clausula anterior, quando houver manifestacdo expressa de uma das partes ou,
independentemente de manifestacdo formal, nos casos de concluséo de curso.

Estando de acordo com as clausulas acima estabelecidas, assinam as partes o presente Termo de
Compromisso, em trés vias de igual teor.

Cidade Universitaria “Prof. José Aloisio de Campos”, de de20 .

PRO-REITOR DE GRADUACAO MONITOR (A)
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Anexo VI

Relacdo de documentos comprobatorios para anélise
socioeconémica

1- Relagéo de documentos do Candidato:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Laudo médico, caso seja aluno com deficiéncia;

- Termos de Compromisso de bolsa remunerada e/ou voluntaria de outros programas de
agéncia oficial de fomento ou da prépria instituicdo (PRODAP, PIBIT, PIBIC, PIBIX,
PIBID, PET, PET — Saude, Monitoria, Bolsa Permanéncia/MEC, etc.), se for o caso;

- Declaragéo de Auséncia de Carteira de Trabalho, caso ndo possua ou Carteira
profissional, devendo apresentar fotocopia das paginas:

» - Da foto;

» - Verso da foto;

« - Registro atual e tltimo emprego, ou a pagina em branco, caso ndo possua
nenhum registro [pagina do contrato de trabalho]. Exemplos:
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2- Relacdo de documentos das pessoas que residem no domicilio
do candidato:

- Declaracgéo de composicao familiar;

- Certiddo de casamento dos pais se for o caso;

- Declaracdo de unido estavel;

- Se os pais forem separados oficialmente — homologacéo do divorcio;

- Se a separagéo nao for oficial, apresentar declaragdo informando o tempo
de separacdo assinada pelo pai ou pela mae.

Observagdo: Filhos de Pais

Separados:

- caso nao tenha sido concluido o processo de separacdo, apresentar declaragdodo
juiz informando o valor da pensao;

- caso nao esteja recebendo pensdo, devera apresentar declaracéo

comprobatéria pelo juiz.

2.1 - Relagdo de documentos das pessoas
maiores de 18 anos:

- Carteira de ldentidade e CPF;

- Carteira profissional: apresentar fotocOpia das paginas;

- Da foto;

- Verso da foto;

- Registro atual e Ultimo emprego, ou a pagina em branco caso ndo possuanenhum
registro (pagina do contrato de trabalho);

- Comprovante de pagamento do beneficio de programas sociais (Bolsa Familia,
Pro- Jovem, PETI, Bolsa Estiagem, Garantia Safra, Seguro Defeso, etc.), se for o
caso.

2.2 - Relagdo de documentos das pessoas menores de 18 anos (incluindo filho(s) do
estudante):

- Certiddo de nascimento;

- Carteira de identidade e CPF;

- Declaragdo comprovando a matricula e o valor da mensalidade das pessoas da familia
gue estudam em estabelecimento particular;

- Declaragdo comprovando a matricula das pessoas da familia que estudam em
estabelecimento publico.

3- Relacédo de documentos comprobatorios de renda (para o candidato e os membros da familia):

3.1 - Empregados com Carteira Assinada:
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- Apresentar contracheque atualizado (referente aos Ultimos trés meses), ou declaragao
do empregador datada do ultimo més, do candidato e de todas as pessoas que trabalham
e moram em sua casa.

ATENCAO: N3o sera aceito saldo bancéario, nem comprovante de saque.

3.2 - Profissionais Autdénomos (biscateiros, diaristas, vendedores,
ambulantes, pedreiros, marceneiros, costureiras, proprietario rural e outros):

- O autbnomo devera apresentar declaracdo, conforme modelo que consta no anexo 2.
- Alvaré de funcionamento fornecido pela prefeitura: estabelecimento

comercial, barracas de feirantes e outros.

- No caso de proprietario rural, apresentar imposto territorial rural (ITR).

3.3 - Aposentados (especial, por idade, por invalidez ou por tempo de contribuicdo) ou
Pensionistas (por morte ou especial - hanseniase, talidomida):

- Deveré apresentar extrato de pagamento atualizado (do ultimo més) fornecido pelo INSS,
ou através do site: wwws8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml. Caso haja
complementacdo de aposentadoria por planos de previdéncia privada, apresentar comprovante.

ATENCAO: Nao sera aceito cartdo magnético como comprovante de aposentadoria, nem o saldo
bancério, nem comprovante de saque. Caso 0 aposentado exer¢a alguma atividade remunerada, devera
apresentar também o comprovante de renda.

3.4 - Beneficiarios da Previdéncia Social (auxilio-acidente, auxilio doenca,
auxilio reclusdo, salario familia, salario maternidade) ou da Assisténcia Social
(Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC):

- Deveréa apresentar extrato de pagamento atualizado (do Gltimo més) fornecido pelo INSS,

ou através do site: www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml.
- Comprovante de pagamento do BPC atualizado (do ultimo més).

3.5 - Pessoas desempregadas:

- rescisdo do contrato de trabalho;

- comprovante de seguro desemprego;

- declaracéo de que recebe ajuda de terceiros (parentes, amigos, etc.) paramanutengéo
familiar;

- declaracédo de desemprego, conforme modelo do anexo 2.

3.6 - Declaragédo de Imposto de Renda:
Caso declare imposto de renda, apresentar:

- Pessoa Fisica:
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- Cépia completa da declaragédo de Imposto de Renda do ano anterior (do pai, da mae,
do préprio candidato e dos membros da familia que contribuem na composicéo da
renda familiar), acompanhada do comprovante de entrega;

- Pessoa Juridica:

Coépia completa da declaracé@o do Imposto de Renda pessoa juridica, da firma, do
ano anterior;

4 - Relagdo de documentos comprobatorios de despesas com habitacéo do Gltimo més:

- Recibo do aluguel ou comprovante de financiamento do imével;

- Fatura de agua, luz, telefone e condominio;

- Receituario de medicacdo continua ndo disponibilizada pelo SUS, acompanhado
de comprovante do valor



