SERVIGO PUBLICO FERDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS DO SERTAO
NUCLEO DE GRADUAGAO DE AGRONOMIA DO SERTAO
PROGRAMA RESIDENCIA PROFISSIONAL AGRICOLA MAPA/SAF

CHAMADA PUBLICA CCAS N2 01/2021 —PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(EDITAL INTERNO — UFS-CAMPUSSER)

O nucleo de graduacdo de Agronomia do Sertdo, do Centro de Ciéncias Agrarias do
Sertdo da UFS, torna publico a abertura de inscricdes de candidatos para concorrerem a
selecdo de bolsista, com provimento de 05 (cinco) vagas, para atuar no Projeto,
“Qualificacdo profissional para a otimizacdo de sistemas de producdo de milho e
forragens no Sertdao Sergipano”, no dambito do Programa de Residéncia Agricola do
MAPA/SAF, conforme as disposi¢Ges do presente Chamada Publica.



1. OBIJETIVO

1.1.  Selecionar bolsistas estudantes de cursos de ciéncias agrdrias da Universidade
Federal de Sergipe, campus do Sertdao, para qualificacdo técnica por meio de
treinamento pratico, supervisionado e orientado pela Universidade Federal de Sergipe
e realizado em Unidades Residentes no ambito do projeto MAPA/SAF “Qualificagdo
profissional para a otimizagao de sistemas de produgao de milho e forragens no Sertao
Sergipano”.

1.2 S3ao consideradas Unidades Residentes, para o efeito deste edital, empresas
localizadas no estado do Sergipe, que possuem nivel tecnolédgico avangado em produgdo
de forragens.

2. CONDICOES PRELIMINARES

2.1. Ainscrigdo do participante na selegao implica no conhecimento e aceitagao plena
e irrevogavel das normas constantes no presente Edital.

2.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato, sob a pena da lei, a veracidade das
informacgdes fornecidas no ato da inscricdo. Qualquer incorrecdo ou auséncia de
informacgdes que leve ao indeferimento de sua inscricdo, ndo sendo passivel de recurso.
2.3. O candidato deve ser brasileiro, ou possuir visto de permanéncia definitivo;

2.4. O candidato deve estar em dia com as obrigacOes eleitorais, para os brasileiros(as).
2.5. O candidato deve estar em dia com as obrigacdes militares, para homens
brasileiros.

2.6. As inscricdes poderdo ser realizadas periodo 01/04 a 09/04/2021 conforme
cronograma de atividades descrita no ANEXO 1 deste Edital.

2.7. Poderdo participar desta selecao os jovens de até 29 anos de idade, estudantes de
nivel superior de cursos de ciéncias agrarias da Universidade Federal de Sergipe, campus
do Sertao.

2.8. Os estudantes deverdo ter cursado todas as disciplinas do curso, podendo estar
matriculados nas atividades trabalho de conclusdo de curso e estagio supervisionado
obrigatério de cursos de ciéncias agrarias da Universidade Federal de Sergipe, campus
do Sertao.

2.9. O candidato deverd apresentar, no ato de sua inscricdo, Histdrico Escolar que
apresente Coeficiente de Rendimento Académico (CRA ou média aritmética) e Curriculo
cadastrado na plataforma Lattes.

2.10. O candidato deve possuir indice de eficiéncia académica (IEA) igual ou superior a
6,0 (seis).

2.11. Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com a disponibilidade de
vagas existentes dentro do prazo de vigéncia estabelecido neste Edital.

2.12. Os candidatos que estiverem em cadastro de reserve poderdo estar no ultimo ano
de disciplina, ficando a implementagdo de bolsa condicionada, além da disponibilidade
de vaga, ao atendimento do item 2.8 deste edital.

2.13. O candidato selecionado devera dedicar-se integral e exclusivamente as atividades
do projeto MAPA/SAF “Qualificagdo profissional para a otimizagdo de sistemas de
producdo de milho e forragens no Sertdo Sergipano”.

2.14. O bolsista ndo podera acumular bolsa da FAPESE com as de outras empresas de
fomento nacional ou internacional.

2.15. O candidato devera possuir disponibilidade para residir na Unidade Residente ou
localidade préxima, para o atendimento dos expedientes das 08h 00min as 12h 00min e
das 14h 00min as 18h 00min, respeitando o cumprimento de 40 horas semanais.



3. DO NUMERO DE VAGAS

3.1 Serdo ofertadas 05 (cinco) vagas para alunos residentes nos termos do objeto deste
Edital (item 1) para contratagdo conforme cronograma de atividades do ANEXO 1 deste
Edital e mais 05 (cinco) vagas para integragao de cadastro de reserva.

3.2 A aprovagdo de alunos para integragcdo de cadastro de reserva nao garante a
contratacdo do candidato aprovado dentro do prazo de vigéncia deste Edital.

4. DA VIGENCIA

4.1 O periodo de vigéncia da bolsa sera de seis meses, podendo ser prorrogavel por até
seis meses, com inicio em 01 maio de 2021.

4.2 Os estudantes do curso, contratados através deste processo seletivo, terdo
contratos com duragdo de até 06 (seis) meses, com possivel renovag¢do por igual
periodo.

4.3 Durante o periodo de vigéncia do programa, o desempenho do BOLSISTA sera
sistematicamente avaliado por instrumentos de acompanhamento e validagdo de
resultados.

4.4 A bolsa podera ser suspensa a qualquer tempo em func¢do do ndo atendimento das
expectativas propostas e das atividades estabelecidas em plano trabalho.

5. DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL AGRICOLA E DAS UNIDADES RESIDENTES

5.1 A selecdo de que trata este Edital destina-se a qualificagdo profissional, na
modalidade Residéncia Agricola em polos de producdo de forragem no Sertdo
Sergipano, atendidas pela empresa residente Suporte Agricola Eireli.

5.2 A carga hordria sera de 40 (quarenta) horas semanais, que devera ser cumprida nos

dias uteis de segunda a sexta-feira, no hordrio de expediente da Unidade Residente,
conforme definido no item 2.12.

5.3 A contratacdo do candidato aprovado e convocado terd duracdo de até 06 (seis)
meses, com prorrogacdo por mais 6 (seis) meses, apds a avaliacdo, e se dara por meio
de assinatura de termo de compromisso do Bolsista e atendimento a toda a
documentacao exigida.

5.4 Aos alunos residentes selecionados por este Edital, sera concedida uma bolsa no
valor RS 1.200,00 (um mil e duzentos reais) ao més por um periodo de até 06 meses,
passivel a prorrogagao por mais 6 meses.

5.5 Quando da aceitacdo da bolsa, é obrigatério que o candidato informe conta corrente
e agéncia em banco na rede bancaria credenciada para receber o crédito decorrente do
estdgio remunerado.

5.6 O residente contratado sera orientado pelo professor orientador na UFS e sera
supervisionado por profissionais da area de ciéncias agrdrias ou afins com graduacdo e
pos-graduacdo, que sejam efetivos ou consultores da unidade residente onde o
candidato ira atuar.

5.7 Os polos de producdo serdo vinculados a unidade residente, relativa a:

a) Suporte Agricola Eiriel. Matriz, com endereco: Rua Venancio Cunha, N:11, Bairro Novo
Horizonte, Nossa Senhora da Gléria -SE

5.8 Para os candidatos selecionados e convocados, a designagao do polo de produgao
serd realizada pela Unidade Residente, a cargo do Coordenador do Programa de
Residéncia Agricola/UFS, conforme o perfil do candidato.



6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscricBes serdo realizadas eletronicamente, via SIGAA, no periodo 01/04 a
09/04/2021, por meio do projeto de extensdo “Qualificagdo profissional para a
otimizagao de sistemas de produgdo de milho e forragens no Sertao Sergipano”.
6.2 Além de estar inscrito no sistema, os candidatos deverdao enviar para o e-mail
marcoseric@academico.ufs.br até as 23h59min do dia 09 de abril de 2021, os seguintes
documentos:

a) Copia da Cédula de Identidade-RG; (Carteira de Habilitacdo ndo substitui);

b) Cdpia CPF;

c) Copia do comprovante de residéncia (acompanhado de declaracdo de residéncia

c/copia de RG, se o comprovante estiver em nome de terceiros — Anexo |);

d) Histérico da Universidade;

e) Horario da Universidade;

f) Declaragdo de vinculo do DAA;

g) Declaracdo de inexisténcia de vinculos remunerados (Anexo Il);

h) Declaracdo de inexisténcia de pendéncias junto a Central de Estagio;

i) Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco (Anexo lll);

j)  Copia do comprovante da Conta Corrente ou Poupanga. Preferencialmente do
Banco do Brasil (ndo serd permito conta-saldrio), (o comprovante podera ser:
Abertura da conta; Cabecalho do Saldo ou Extrato);

k) Curriculo cadastrado e atualizado na plataforma Lattes, até o ultimo dia de
inscricdo deste Edital;

[) Plano de atividades conforme Anexo IV, seguindo as diretrizes metodoldgicas
contidas no projeto disponibilizado via Sigaa;

6.3 A documentacdo exigida no ato da inscricao, deve ser digitalizada, transformada em
formato PDF com resolu¢dao minima de 300 dpi, e enviada como anexo ao endereco
eletronico constante no item 6.2.

6.4 Nao serdo aceitas inscri¢gdes fora do prazo estipulado no cronograma deste edital e
aquelas decorrentes de erro no envio da documentagao que ndao atendem ao item 6.3
através do endereco eletronico descrito no item 6.2 deste Edital;

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo sera coordenada pelo Professor (a) Orientador(a) do Programa Residéncia
Profissional Agricola da UFS/CCAS/NEAS, em conjunto com o representante da unidade
residente, parceira neste processo, sendo realizada em duas etapas, a saber:

a) Etapa | — Analise Curricular e Documental — Eliminatdria e Classificatoria;
b) Etapa Il — Entrevista — Eliminatdria e Classificatoria

7.2 Os candidatos cujas inscrigdes sejam habilitadas, em conformidade a este Edital,
serao convocados através de e-mail marcoseric@academico.ufs.br, para arealizagdo da
entrevista em modo virtual conforme cronograma.

a) Caso haja alteracdo na data e ou horario das entrevistas, as novas datas e ou horarios
serdao comunicados através do e-mail: marcoseric@academico.ufs.br

b) A nota da entrevista, que serd realizada por video conferéncia, serd obtida por meio
da afericdo do desempenho dos candidatos considerando-se os seguintes itens:




| - Postura profissional;

Il - Perfil do candidato em relacgdo as atividades a serem desenvolvidas nas Unidades
Residente;

Il - Capacidade de trabalho em equipe;

IV - Independéncia, criatividade, responsabilidade e capacidade de tomada de
decisao;

V-Capacidade de se adequar as normas da empresa;

7.3 Os candidatos serao classificados decrescentemente pela Nota Geral Ponderada
(NGP), considerando a experiéncia profissional (EP), indice de eficiéncia académica (IEA)
e a nota da entrevista (NE) por meio da seguinte expressao:

NGP = [(EP x 3) + (IEA x 3) + (NE x 4)]/10

a) A nota de experiéncia sera avaliada conforme os critérios constantes no quadro 1, a
qual serd convertida valores de zero a 10, obtendo a pontuagao 10 aquele candidato
que apresentar a maior nota de experiéncia. As notas dos demais candidatos terdo suas
notas convertidas de forma proporcional a nota de maior pontuacao;

b) O IEA correspondera a um valor de 0 a 10 obtido a partir do histdrico escolar ou
declaracdo especifica, a qual considera a eficiéncia em aprovacdo e a média geral do
aluno, sendo emitidas pela instituicdo de ensino que o candidato esta vinculado.

7.4 Somente serdo aceitas como declaragGes de atividades de bolsista de iniciacdo
cientifica ou iniciacdo tecnoldgica aquela documentacdo que evidencie vinculagdo a
programas institucionais de iniciacao cientifica ou de fomento.

7.5 Declaragdes emitidas pela Universidade informando que o candidato é participante
de programa bolsista universitario (PBU) serdo qualificadas como estagio remunerado
em atividades cientificas ou académicas, uma vez que Instituicdo de Ensino nao é
fundacdo de fomento.

7.6 Caso haja empate de candidatos no resultado da NGP, serdo considerados os
seguintes critérios de desempate seguindo-se a ordem preferencial que aparecem:

I- Candidato com o maior tempo de curso;
lI- Candidato com maior nota da entrevista;
lll- Candidato com maior nota do |EA;

IV- Candidato com maior faixa etaria;

7.7 O resultado final serd divulgado através de comunica¢do por e-mail, por meio do
SIGAA e/ou por meio da assisténcia de comunicagdo da UFS.

7.8 O e-mail para comunicagdo do Programa (marcoseric@academico.ufs.br) com os
candidatos sera o mesmo utilizado pelo estudante para a realizagdo de sua inscrigdo.
7.9 Apds a divulgacdo do resultado desta selecdo serd admitido, no prazo maximo de
24h, que qualquer candidato apresente recurso através do e-mail:
marcoseric@academico.ufs.br, considerando os prazos estabelecidos no Cronograma
disposto no quadro 2

7.10 O recurso devera ser feito por escrito, em carta assinada e em formato pdf
apresentando as razdes do candidato.




8. DA CONVOCACAO

8.1 O Programa Residéncia Profissional Agricola convocara os candidatos aprovados no
processo seletivo seguindo a ordem de classificacdo por meio da NGP.

8.2 Se o candidato ndo aceitar ou ndo atender ao chamado em um prazo maximo de 05
dias Uteis, ele deve ser reposicionado no final da fila;

8.2.1 Se o candidato aceitar, mas ndo preencher algum dos requisitos exigidos,
serd automaticamente excluido do Cadastro de Reserva;

8.2.2 Se o candidato aceitar, mas ndao preencher algum requisito especifico
exigido pela entidade financiadora da bolsa ou unidade residente, serd
automaticamente excluido do Cadastro de Reserva;

8.2.3 Se o candidato aceitar e preencher os requisitos exigidos iniciar-se-a o
processo de contratagao.

8.3 O candidato convocado devera apresentar a documenta¢do completar até o prazo
final previsto no cronograma do ANEXO 1, sob pena de perda da vaga e consequente
convocagao do candidato subsequente do cadastro de reserva.

8.4 O candidato deverd participar de todas as atividades previstas no seu Plano de
Trabalho, onde constardo as atividades que lhes serdo atribuidas, durante a vigéncia do
seu contrato. A ndo participa¢do, sem a devida justificativa (exemplo: atestado médico,
declaracdo escolar), implicara na rescisdo contratual.

9. DA FORMALIZACAO
9.1 A formalizacdo se dard com a assinatura do Termo de Compromisso e
Responsabilidade e o provimento dos seguintes documentos:
e Plano de trabalho;
e Seguro de vida;
e (Copia da Cédula de Identidade-RG; (Carteira de Habilitacdo ndo substitui);
e (Copia CPF;
e (Copia do comprovante de residéncia (acompanhado de declaragdo de residéncia
c/copia de RG), se o comprovante estiver em nome de terceiros;
e Histodrico da Universidade;
e Horario da Universidade;
e Declaracdo de vinculo do DAA;
e Declaracdo de inexisténcia de vinculos remunerados;
e Declaragao de inexisténcia de pendéncias junto a Central de Estagio;
e Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco;
e (Copia do comprovante da Conta Corrente ou Poupanca. Preferencialmente do
Banco do Brasil (ndo serd permito conta-salario), (o comprovante podera ser:
Abertura da conta; Cabecalho do Saldo ou Extrato).

9.2 O plano de trabalho devera ser estabelecido entre o Orientador, a unidade residente
e o bolsista, devendo ser assinada pelo orientador e o bolsista.

9.3 O seguro de vida devera sera custeado com recursos do Programa de Residéncia
Agricola e serd realizado em empresa especializada e a apdlice, apresentada como
documento comprobatodrio.



10. DO ACOMPANHAMENTO
10.1 Serd estabelecido um Plano de Trabalho no qual ira constar as atividades que serdo
realizadas pelo residente agricola, com periodo de inicio e término de cada uma das
atividades.

10.1.1 O nao atendimento ao Plano de Trabalho ou baixo desempenho do
residente podera implicar no seu desligamento do Programa.

10.2 Sera estabelecido planilha para o registro de frequéncia do residente, onde neste
registro diariamente serdo descritas as atividades realizadas na empresa, com horario
de inicio e término do trabalho, assinatura do residente e rubrica do seu supervisor.

10.3 A cada final de més, no dia 20, uma planilha de frequéncia devera ser enviada para
o e-mail marcoseric@academico.ufs.br junto com um relatério mensal, para fins de
comprovagao das atividades e continuidade do pagamento de bolsa.

11. DA CONCLUSAO
11.1 Ao término da vigéncia com o prazo maximo de 2 dias ao encerramento da ultima
bolsa, o residente devera apresentar a seguinte documentacdo a Coordenacgdo do
Programa Residéncia Agricola da UFS/CCAS/NEAS:

a) Relatério final com todas as atividades desenvolvidas, experiéncia adquiridas e
perspectivas profissionais futuras.

b) Formulario de avaliacdo preenchido e assinado pelo supervisor da Unidade
Residente;

¢) Formuldrio de avaliagcdo preenchido e assinado pelo orientador da Instituicdo de
Ensino;
d) Formulario de avaliagdo preenchido e assinado pelo Residente;
11.2 A Coordenacdo do Programa Residéncia Agricola do UFS/CCAS/NEAS emitird a
declaracao de Realizacdo de Qualificacdo Profissional somente para os estagidrios que
apresentarem a documentacdo prevista no item 11.1 deste edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Casos omissos a este edital serdo apreciados pela Coordenacdo do Programa de
Residéncia Agricola, ouvindo os Assessores do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento.
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Quadro 1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade

Data/periodo

Periodo de inscricdes

01/04 a 09/04/2021

Andlise Curricular e Documental —Etapa |

12/04 e 15/04/2021

Resultado da Etapa |

16/04/2021

Etapa Il -Entrevista

19/04 a 20/04/2021

Divulgacdo do Resultado da selecdo 22/04/2021
Interposicao de recurso do resultado da selecao 23/04/2021
Divulgacdo do Resultado Final 26/04/2021
Prazo final para entrega de documentos para fins de contratacdo e | 07/05/2021

assinatura do termo de compromisso

Inicio das atividades dos alunos residentes

01/06/2021




FICHA DE INSCRICAO

Dados preliminares

Nome do Curso superior concluido ou em andamento:

Ano de conclusdo (quando for o caso):

Declaragdo de cor: Preta( ) Parda( ) Amarelo( ) branco( ) indigena( ) N&o declarado ( )

Dados Pessoais

Nome Completo:

Nome da mde: Nome do Pai:

Local de nascimento (Cidade, Estado/Pais): Data de nascimento:
Nacionalidade: Estado civil:

RG: Local / Data de emiss3o: CPF:

Passaporte (se estrangeiro): Org3o e data de emiss3o: Data de chegada ao Brasil:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo: Certificado de Reservista:

Endereco:

Cidade/Estado/Pais: CEP: E-mail: WhatsApp:

Declaragao

Declaro que esta ficha de inscricdo contém informagdes completas e exatas, que aceito o sistema e os critérios de
selecdo adotados pela Instituicdo e que, caso seja efetivado no Programa de Residéncia Agricola do NEAS/CCAS/UFS,
me comprometo a cumprir fielmente suas normas e as resolucdes e o Regimento Geral da Universidade Federal de
Sergipe.

Nossa Senhora da Glodria, de de 2021

Assinatura do (a) Candidato(a)

Espago reservado ao Programa de Residéncia Agricola

Parecer da Coordenagao
Resultado final: ( ) Deferido ( ) Indeferido

Comentarios

Nossa Senhora da Gldria, de de 2021

Marcos Eric Barbosa Brito
Coordenador (a)




Quadro 2. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Critérios

Nota

Estagio remunerado na drea de Ciéncias
Agrarias, devidamente comprovado pela
Empresa concedente.

1,0 ponto por 30 dias de estagio

Curso de Especializagdo Lato Sensu (> 360
horas) em qualquer area das Ciéncias Agrarias.

3,0 pontos por curso

Monitoria em disciplinas de curso de
graduagdo em Ciéncias Agrarias ou afins.

3,0 pontos por semestre

Atividades como bolsista de iniciacdo cientifica
ou iniciacdo tecnoldgica na area de Ciéncias
Agrarias ou afins.

2,0 pontos por semestre

Atividades como voluntario de iniciacdo
cientifica ou iniciagdo tecnoldgica na area de
Ciéncias Agrarias ou afins.

1,0 pontos por semestre




